Elektriker (m/w/d) Instandhaltung

(266)

© standort: Neuss Arbeitszeit: 39 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 21,79 Euro pro Stunde
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Wir sind ein werteorientierter Personaldienstleister und handeln entsprechend. Seit vielen Jahren besetzen wir
erfolgreich fur unsere Kunden — Betriebe aus Handwerk, Mittelstand und der Industrie — Stellen mit qualifizierten
Kandidaten.

Wir suchen im Auftrag eines namenhaften Kunden aus dem Bereich der trimodalen Logistik eine/n Kollegen
Kollegin zur Verstarkung der Instandhaltung.

Heute mochten wir Sie ansprechen — wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt Sie als:

Elektriker (m/w/d) Instandhaltung

Ihre Aufgaben

Programmierung und mechanische Montage von SPS-gestitzten Steuerungen
Installation elektrischer Betriebsmittel, Hard- und Softwarekomponenten
Beseitigung von Stérungen

Durchfiihrung von Wartungen

Inspektionen und Instandsetzungen

Fehler- und Ausfallanalyse

Prifen von Funktionen

lhr Profil

Sie verfugen Uber eine abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich Elektrotechnik
Gute Kenntnisse im oben genannten Aufgabenfeld

Arbeiten in H6hen (>30m) bereiten Ihnen keine Sorgen

Lesen von Schaltplénen

Kenntnisse SPS S7

Bereitschaft zur Rufbereitschaft

Flhrerschein Klasse B

Motivation, Team- und Kommunikationsféahigkeit runden lhr Profil ab

Was wir Ilhnen bieten

eine Pramie nach 90 Tagen Betriebszugehdrigkeit

ein sicheres, Ubertarifliches Einkommen (BAP/DGB-T arifvertrag)
interessante Sozialleistungen inkl. Weihnachtsgeld/Urlaubsgeld
ein Arbeitsverhdltnis in der Néhe Ihres Wohnortes

langfristige Einsatze

einen geregelten Urlaubsanspruch

Zuschuss zum vermbégenswirksamen Sparen

personliche Betreuung und Beratung u.v.m.

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!



Ihr Ansprechpartner: Herr Sascha Renner

Dzingel Personaldienst e.K.
Kronprinzenstr. 5-7

45128 Essen

+49 (0) 201 747 6814

+49 (0) 160 747 6821
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