Elektroniker fur Betriebstechnik (m/w/d)

(104)

© standort: Sprockhovel Anstellungsart(en): Schicht Arbeitszeit: 37,5 Stunden pro
Woche Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Wir sind ein werteorientierter Personaldienstleister und Gbernehmen tberdurchschnittliche Verantwortung fir
unsere Mitarbeiter und Kunden. Seit vielen Jahren besetzen wir erfolgreich flir unsere Auftraggeber aus
Handwerk, Mittelstand und der Industrie — Stellen mit qualifizierten Kandidaten.

Einer unseren langjahrigen Kunden, ein Spezialist im Bereich Aluminium-, Stahl- und
Kunststoffverarbeitung, ist auf der Suche nach einem verantwortungsbewussten Elektroniker fur
Betriebstechnik (m/w/d) mit hoher Eigeninitiative.

Sie arbeiten sich gerne in neue Aufgabenfelder ein und mdgliche Problemstellungen sind fir Sie eine neue
Herausforderung? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Als Elektroniker fur Betriebstechnik (m/w/d) erwartet Sie bei uns ein spannendes Aufgabenfeld, bei denen Sie
Ihre Kenntnisse unter Beweis stellen kdnnen.

Ihre Aufgaben

Fehleranalyse und Stérungsbeseitung an hochmoderenen Anlagen
Vorbeugende Instandhaltungs- und Wartungsarbeiten

Durchfiihrung von Funktionstests nach Installations- und Anderungsarbeiten
Anleitung und Einweisung des Bedienpersonals

lhr Profil

e Sie verfugen Uber eine abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker fur Betriebstechnik
(m/w/d). Gerne auch eine vergleiche Ausbildung.

Kenntnisse und Erfahrung in der Steuerungstechnik

Erste Berufserfahrung von Vorteil

Sicherer Umgang mit elektrischen Maschinenschaltplanen

Grundkenntnisse in den Bereichen Mechanik und Pneumatik

Schichtbereitschaft

Fihrerschein Klasse B (alt 3)

Selbstandige Arbeitsweise sowie Kommunikations- und Teamfahigkeit runden Ihr Profil
ab.

Wir bieten lhnen

ein sicheres, Ubertarifliches Einkommen (BZA/DGB-Tarifvertrag)
interessante Sozialleistungen inkl. Weihnachtsgeld/Urlaubsgeld
ein Arbeitsverhaltnis in der Nahe lhres Wohnortes

langfristige Einsatze

einen geregelten Urlaubsanspruch

Zuschuss zum vermégenswirksamen Sparen

personliche Betreuung und Beratung u.v.m.

Ihr Ansprechpartner
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Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP Entgeltgruppe: min. EG3 + Ubertarifliche Zulagen
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